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（104日＋リフレッシュ休暇６日※1年勤務者に付与）



残 業 が ほ ぼ ０

な の で

予 定 が 立 て

や す い !

　 　  キ ャ リ ア ア ッ プ

資 格 取 得 の バ ッ ク ア ッ プ 体 制 は 充 実 ！
例 え ば …

　 介 護 福 祉 士 有 資 格 者 は ７ 割 以 上

　 喀 痰 吸 引 等 研 修 を 自 施 設 内 で 実 施

　 介 護 福 祉 士 や 社 会 福 祉 士 な ど の 資 格 取 得 の た 　

　 め の 休 日 を 補 償

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 な ど な ど

リ フ ト を 導 入 して も ら

い 、 腰 に 負 担 な く 楽 に

仕 事 が 出 来 て い ま す

車 の 運 転 に 自 信 が あ り ま

せ ん で し た が 、 送 迎 研 修

の お か げ で 通 院 介 助 が 出

来 て い ま す

入 職 時 は 無 資 格

で し た が 、 仕 事 を

し な が ら 介 護 福 祉 士

の 資 格 を 取 得

で き ま し た

痰 吸 引 研 修 や サ ビ 管

研 修 を 受 講 さ せ て い た

だ き 、 自 身 の ス キ ル が

向 上 し た

他 職 種 か ら の 転 職 だ っ

た が 、 先 輩 方 の 指 導 の

お か げ で 早 く 仕 事 を 覚

え る 事 が 出 来 た

福祉医療機構退職手当
金累計シミュレー
ション

センパイたちからのメッセージ

その他センパイ達
の日々のつぶやき
はインスタグラム
にも…

（退職金計算はこちら！）

福祉医療機構や広島県
社会福祉従事者互助会
に加入！

退職金

などなど

キャリアアップ

資格取得のバックアップ体制は充実！

例えば…

介護福祉士有資格者は７割以上
喀痰吸引等研修を自施設内で実施
介護福祉士や社会福祉士などの資格取得のための休日を補償


